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1. GIRIS

1.1. Amag ve Kapsam

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) 7 Nisan 2016 tarihinde yururluge
girmis olup; isbu Vip Group Yapi ingaat Turizm Anonim Sirketi Kisisel Verilerin islenmesi ve
Korunmasi Politikasi (‘KVK Politikasi”), Vip Group Yapi ingaat Turizm Anonim Sirketi'nin
(“Sirket” veya “ViP YAPI”) Kanun’a uyumlulugunun saglanmasi ve ViP YAPI tarafindan kisisel
verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin yukumlGliklerin yerine getiriimesinde uyulacak
prensiplerin belirlenmesi amaglariyla hazirlanip yuriarlige konmustur.

isbu KVK Politikasi, kisisel verilerin isleme sartlarini belirlemekte ve kisisel verilerin
islenmesinde VIP YAPI tarafindan benimsenen ana ilkeleri ortaya koymaktadir. Bu cergevede
KVK Politikasi, Sirket tarafindan VIP YAPI cgalisanlari disindaki kisilere yonelik olarak
gerceklestirilen Kanun kapsamindaki tim kisisel veri isleme faaliyetlerini ve

VIP YAPI tarafindan kisisel verisi islenen tim kisisel verilerin sahiplerini kapsamaktadir. ViP
YAPI calisanlarinin kisisel verilerinin islenmesine iliskin hususlar, Vip Group Yapi insaat
Turizm Anonim Sirketi Calisan Kisisel Verilerinin islenmesi ve Korunmasi Politikasr’'nda ayrica
dizenlenmektedir.

1.2. Yurarliik ve Degisiklik

isbu KVK Politikasi VIP YAPI tarafindan onaylanip yurirlige girdigi tarinten itibaren gecerlidir.
Sirket, yasal diizenlemelere paralel olarak KVK Politikasi'nda degisiklik yapma hakkini sakli
tutar.

Basta Kanun olmak Uzere yurlrlikteki mevzuat ile bu KVK Politikas’'nda yer verilen
dizenlemelerin gelismesi halinde, yururlukteki mevzuat hukimleri uygulanacaktir.

2. SIRKETIMIzIN YURUTTUGU KIiSISEL VERIi ISLEME FAALIYETLERINE YONELIK
VERI SAHIPLERI, VERI ISLEME AMAGLARI VE VERI KATEGORILERI
2.1. Veri Sahipleri

KVK Politikasi kapsamindaki veri sahipleri, ViIP YAPI tarafindan kisisel verileri islenmekte olan
VIP YAPI galisanlari disindaki tiim gercek kisilerdir. Bu cercevede genel olarak veri sahibi
kategorileri asagidaki sekildedir:

VERI SAHIBI KATEGORILERI | ACIKLAMA

Ziyaretgi Sirket'in bina ve yerleskeleri ile internet sitesini ziyaret
eden gergek kisileri ifade etmektedir.

Calisan Aday Sirket’'e veya Sirket'in destek sagladidi Kuruluslara ig
basvurusunda bulunmus olan gergek kisileri ifade
etmektedir.

Sirket Yetkilisi Sirket'in yonetim kurulu Uyesi ve yetkili diger gercek

: : kisileri ifade etmektedir
Is Birligi Icerisinde Oldugu | Sirket'in her turlG is iligkisi icerisinde bulundugu

Kurum/Sirket Calisanlari, | kurumlarda (6rnegin tedarikgi, is/¢ozim ortagi, alt

Hissedarlari veya Yetkilileri isveren bayi ve benzeri gibi ) ¢alisan, bu kurumlarin
hissedarlari veya yetkilileri olan gergek kisileri ifade
etmektedir.

Ugiincii Kigiler Yukarida yer verilen veri sahibi kategorileri ile Sirket

calisanlari  haric  SQirket'in - kisisel veri isleme
faaliyetlerine konu olan diger gergek Kisileri ifade
etmektedir.
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2.2. Kisisel Veri isleme Amaglar

VIP YAPI tarafindan kisisel verileriniz ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz, Kanun’da ve ilgili
mevzuatta yer alan kigisel veri isleme sartlarina uygun olarak asagidaki amaclarla

islenebilmektedir:

ANA AMACLAR

ALT AMACLAR

insan Kaynaklari operasyon ve faaliyetlerin
kurgulanmasi ve icrasi ve gelistiriimesi

1. Personel temin sureglerinin yaritilmesi
2. Egitim faaliyetlerinin yurGtilmesi

Sirketin ve Sirket ile is iligskisinde olanlarin
hukuki, teknik ve ticari-ig guvenliginin temini

1. Hukuk iglerinin takibi

2. Sirket faaliyetlerinin  Sirket politika ve
prosedurleri ile ilgili mevzuata uygun olarak
yurutilmesi amaciyla gerekli operasyonlarin
yuratilmesi

3. Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakli
bilgi verilmesi

4. Ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve
takibi

5. Acil durum ybnetimi slreglerinin
planlanmasi ve icrasi

6. Denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve
icrasi

7. Is saghg ve glvenligi sireclerinin
yuratilmesi

8. Yerleske ve tesislerin guvenliginin
saglanmasi

Sirket'in  ticari velveya is stratejilerinin
planlanmasi ve yurutilmesi

1. Is ortaklari ve tedarikgilerle olan
iliskilerin yonetimi

2. Stratejik  planlama  faaliyetlerinin
yuratalmesi

3. Talep ve sikayetlerin takibi ve
sonuglandiriimasi

Denetim Faaliyetlerinin  Planlanmasi ve
Icrasi

Sirket faaliyetlerinin yasal duzenlemelere
uygun olarak  yurdtulmesinin - temini
maksadiyla denetim faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi

Sirket faaliyetlerin  gerceklestiriimesi icin
gerekli calismalarin  yapimasi ve s
sureclerinin yuratalmesi

1. Etkinlik yonetimi

2. Ig faaliyetlerinin ylrutiimesi

3. Kurumsal iletisim faaliyetlerinin
yuratilmesi

4. Bilgi glvenligi sureglerinin yurutulmesi

5. Bilgi teknolojileri alt  yapisinin
olusturulmasi ve ydnetilmesi

6. Finans ve muhasebe islerinin takibi
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2.3. Kigisel Veri Kategorileri

VIP YAPI tarafindan agagida kategorize edilmis kisisel verileriniz, Kanun'da ve ilgili
mevzuatta yer alan kigisel veri isleme sartlarina uygun olarak islenmektedir:

KISISEL VERI KATEGORIZASYONU

ACIKLAMA

Kimlik Bilgisi

Ehliyet, nlfus clzdani, pasaport, avukathk
kimligi, evlilik cizdani gibi dokiimanlarda yer alan
Kisinin kimligine dair tim bilgiler

lletisim Bilgisi

Telefon numarasi, adres, e-posta gibi veri
sahibiyle iletisim kurulmasini saglayan bilgiler

Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi

Kamera kayitlari, arac bilgisi kayitlari ve givenlik
noktasinda alinan kayitlar gibi fiziksel mekana
giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iligkin kisisel veriler

Finansal Bilgi

Sirket’in Kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu
hukuki iligkinin tipine goére yaratilan her tirll
finansal sonucu goésteren bilgi, belge ve kayitlara
iliskin islenen kisisel veriler ile banka hesap
numarasi, IBAN numarasi, borg/alacak bilgisi gibi
bilgiler

Calisan Aday: Bilgisi

Sirket calisani olmak igin basvuruda bulunmus
veya ticari teamull ve dirdstlik kurallari geregi
Sirket’in insan kaynaklari intiyaglari
dogrultusunda calisan aday! olarak
degerlendirilmis bireylerle ilgili islenen Kisisel
veriler

Hukuki islem ve Uyum Bilgisi

Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve
borglarimizin ifasi, tedarikgi/ is ortagi ile ticari
iligkilerin hukuki zemine oturtulmasi ile kanuni
yukUmluldklerimiz ve Sirket'imizin politikalarina
uyum kapsaminda iglenen kisisel veriler

islem Bilgisi

Sirket’in yuratmus oldugu faaliyetler
cercevesinde sunulan hizmetlerle ilgili veya
Sirketin veya kigisel veri sahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla igslenen c¢agn
merkezi, telefon kayitlar, Gyelik bilgisi, cookie
kayitlari gibi veriler

Gorsel isitsel Bilgi

Fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan
Guvenlik Bilgisi kapsaminda giren kayitlar harig)
ve ses kayitlar

Arag Bilgisi

Veri sahibi ile iligkilendirilen araglar ile ilgili bilgiler
(6rnegin plaka bilgisi)

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

Sirket’e yoneltiimis olan her tirla talep, sikayet
veya Onerinin alinmasi ve degerlendiriimesine
iliskin Kigisel veriler

Denetim teftis Bilgisi

Sirket'in - kanuni  yGdkimlulikleri ve  Sirket
politikalarina uyumu kapsaminda islenen kisisel
veriler

Ozel Nitelikli Veri

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi duslncesi,
felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari,
kililk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
dyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti
ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik
ve genetik veriler
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3. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN ILKELER VE SARTLAR
3.1. Kigisel Verilerin islenmesine iligkin ilkeler
VIP YAPI tarafindan kisisel veriler, Kanun’un 4. maddesinde yer alan kisisel veri isleme
ilkelerine uygun olarak islenmektedir. Bu ilkelere her bir kigisel veri isleme faaliyeti
agisindan uyulmasi zorunludur:

e Kisisel verilerin hukuka ve dirustlik kurallarina uygun olarak islenmesi; VIP YAPI,
kisisel verilerin islenmesinde ilgili kanunlara, ikincil dizenlemelere ve hukukun
genel ilkelerine uygun olarak hareket eder; kisisel verileri islenme amaci ile sinirli
olarak islemeye ve veri sahiplerinin makul beklentilerini dikkate almaya énem verir.

e Kisisel verilerin dogru ve giincel olmasi; VIiP YAPI tarafindan islenen kisisel verilerin
glncel olup olmadigina ve bu konuda kontrollerin yapilmasina dikkat edilir. Veri
sahiplerine bu kapsamda dogru ve guncel olmayan verilerinin dizeltiimesini veya
silinmesini isteme hakki taninir.

e Kisisel verilerin belirli, acik ve mesru amaclar icin islenmesi; VIiP YAPI, her bir
kisisel veri isleme faaliyetinden 6nce hukuka uygun bir sekilde veri isleme
amaglarini tespit eder.

e Kisisel verilerin islendigi amagcla baglantili, sinirli ve élciili olmasi; VIP YAPI
tarafindan veri isleme faaliyeti toplama amacini gergeklestirmek icin gerekli olan
kisisel verilerle sinirlandiriimakta ve bu amagla iligkili olmayan kisisel verilerin
islenmemesi igin gerekli adimlar atilmaktadir.

o Kisisel verilerin mevzuatin ya da isleme amaclarinin gerektirdigi sire kadar
saklanmasi; VIP YAPI tarafindan kisisel verilerin saklanmasina iliskin sektor
pratikleri de g6z 6nunde bulundurularak yasalara uygun bir sekilde daha uzun bir
saklama suresi belirlenmeyen durumlarda, Sirket tarafindan kisisel veri isleme
amacinin ortadan kalkmasindan sonra ya da mevzuatta 6ngérulen surenin dolmasi
ile birlikte, islenen kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya
anonimlestiriimektedir.

3.2. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Sartlar

Sirket tarafindan kigisel verileriniz, Kanun’un 5. maddesinde yer alan kigisel veri isleme

sartlarindan en az birinin varligi halinde islenmektedir. S6z konusu sartlara iliskin

aciklamalar asagida yer almaktadir:

o Kisisel veri sahibinin agik rizasinin olmasi diger veri isleme sartlarinin var olmadigi
durumlarda, 3.1. baglik altinda yer verilen genel ilkelere uygun olarak, VIiP YAPI
tarafindan veri sahibinin kigisel verileri, veri sahibinin 6zgir iradesi ile kisisel veri
isleme faaliyetine iligkin yeterli bilgi sahibi olarak, tereddiide yer birakmayacak
sekilde ve sadece o islemle sinirli olarak onay vermesi halinde islenebilmektedir.

e Kisisel veri isleme faaliyetinin kanunlarda agikga éngériilmesi halinde ViP YAPI
tarafindan kisisel veriler, veri sahibinin acik rizasi olmadan iglenebilecektir. Bu
durumda Sirket, ilgili hukuki diizenleme gergevesinde kisisel verileri igleyecektir.

o Fiili imkansizlik nedeniyle veri sahibinin agik rizasinin elde edilememesi ve kisisel
veri iglemenin zorunlu olmasi halinde, VIiP YAPI tarafindan rizasini
aciklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik taninamayacak olan veri
sahibine ait kisisel veriler, veri sahibinin veya tguncu bir kiginin hayati veya beden
batinliglint korumak adina kisisel veri islemenin zorunlu olmasi durumunda
islenecektir.

o Kisisel veri isleme faaliyetinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi durumunda, veri sahibi ile VIP YAPI arasinda kurulan yazili



.. . . Dokiiman No W.003
KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE Revizyon No 1
YAPRI iSLENMESi POLiTiKASl Revizyon Tarihi 05.08.2024
Sayfa No: Sayfa5/8

veya szl bir sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesi gerekli ise kisisel
veri isleme faaliyeti gerceklestirilecektir.

Veri sorumlusu hukuki yakimluligana yerine getirme igin kisisel veri isleme faaliyeti
yuritilmesinin  zorunlu olmasi durumunda VIP YAPI, vyirirliikteki mevzuat
kapsaminda 6ngoérilen hukuki ylikimlaliklerini yerine getirme amaciyla kisisel
verileri igleyecektir.

Veri sahibinin kigisel verilerini alenilestirmis olmasi, veri sahibi tarafindan herhangi
bir sekilde kamuoyuna acgiklanmis, alenilestiriime sonucu herkesin bilgisine agiimig
olan kigisel veriler, alenilestirme amaci ile sinirli olarak ViP YAPI tarafindan veri
sahiplerinin agik rizasi olmaksizin islenebilecektir.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin kigisel veri igslemenin zorunlu
olmasi durumunda, VIiP YAPI zorunluluk kapsaminda veri sahiplerinin agik rizasi
olmaksizin veri sahibinin kisisel verilerini isleyebilecektir.

Veri sahibinin temel hak ve ozgurluklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde, ViP
YAPI ile veri sahibinin menfaat dengesinin gézetilmesi sartiyla VIiP YAPI tarafindan
kisisel veriler islenebilecektir. Bu kapsamda, mesru menfaate dayanarak verilerin
islenmesinde Sirket Oncelikle isleme faaliyeti sonucunda elde edecedi mesru
menfaati belirler. Kisisel verilerin islenmesinin veri sahibinin hak ve 6zgurlukleri
Uzerindeki olasi etkisini degerlendirir ve dengenin bozulmadigi kanaatindeyse
isleme faaliyetini gerceklegtirir.

3.3. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin islenmesine iligkin Sartlar
Kanun'un 6. maddesinde 6zel nitelikli kisisel veriler, sinirli sayida olacak sekilde
belirtiimistir. Bunlar; kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dugtncesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,
sagligl, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileridir.

VIP YAPI, dzel nitelikli kisisel verileri, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak ve Kisisel
Verileri Koruma Kurulu (“KVK Kurulu”) tarafindan belirlenen ilave tedbirlerin alinmasini
saglayarak asagidaki durumlarda islemektedir:

Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi, kanunlarda
aclkga ongoriulmesi, diger bir ifade ile ilgili kanunda kigisel verilerin islenmesine
iliskin agikga bir hikim olmasi halinde veri sahibinin acik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi
icin veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

Sagdlik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler, kamu saghginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritlilimesi, saglik hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama yukdmlulugu
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan agik riza
aranmaksizin iglenebilecektir. Aksi halde s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenebilmesi icin veri sahibinin acgik rizasi alinacaktir.

4. KIiSISEL VERILERIN AKTARILMASI
VIP YAPI, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde siralanan ve KVK Kurulu tarafindan belirlenmis
olan ilave dizenlemelere uygun olarak; kigisel verilerin aktariimasi sartlarinin bulunmasi
durumunda, kisisel verileri, yurt icinde veya yurt disina Gguncu kisilere aktarabilmektedir.

Kisisel verilerin yurt icinde Gclncu kisilere aktarimi, Kanun’un 5. ve 6. maddesinde
yer alan ve isbu KVK Politikasr’nin 3. Bashgi altinda agiklanmis olan veri igsleme
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sartlarindan en az birinin varligi halinde ve veri isleme sartlarina iliskin temel
ilkelere uymak sartiyla kisisel veriler ViP YAPI tarafindan yurt iginde tigiinci kisilere
aktarilabilmektedir.

Kisisel verilerin yurt disinda Uguncu kisilere aktarimi:

Aktarimin yapilacagi tlkenin KVK Kurulu tarafindan ilan edilen yeterli korumaya
sahip guvenli tlkelerden olmasi halinde; Kanun’un 5. ve 6. maddesinde yer alan ve
isbu KVK Politikasr'nin 3. Bashgi altinda agiklanmis olan veri isleme sartlarindan
en az birinin varligi halinde ve veri isleme sartlarina iligkin temel ilkelere uymak
sartiyla VIP YAPI tarafindan kigisel verileriniz yurt digindaki Gglinci kisilere
aktarilabilmektedir.

Aktarimin yapilacagi ulkenin KVK Kurulu tarafindan ilan edilen yeterli korumaya
sahip guvenli tlkelerden olmamasi halinde; kisisel veriler isbu KVK Politikasi'nin 3.
Basligi altinda agiklanmis olan veri isleme sartlarindan en az birinin varligi halinde
ve Kanun’un 4’GUnct maddesinde belirtilen temel ilkelere uygun olarak asagida yer
verilen durumlarda yurt disindaki G¢lncu taraflara aktarilabilmektedir:

o llgili kiginin agik rizasinin varhgi

o Sirket ve ilgili Ulkedeki veri alicisinin yeterli korumayi yazili olarak taahht

etmesi ve KVK Kurulu’'nun ilgili aktarima yonelik izninin alinmasi

Kanun’'un genel ilkeleri ile 8. ve 9. maddelerinde yer alan veri isleme sartlari dahilinde ViP

YAPI, asagidaki tabloda kategorizasyonu vyapilmis taraflara  veri  aktarimi

gerceklestirebilmektedir:

PAYLASILAN TARAF | KAPSAM AKTARIM AMACI

KATEGORIZASYONU

is Ortag! Sirket’in ticari faaliyetlerini | Is ortakh@inin kurulma
yuratarken is ortakhgi kurdugu | amaglarinin yerine getirilmesini

taraflar anlamina gelmektedir.

temin etmek amaciyla sinirli

Kisisel  verilerin  aktarildigi is
ortaklarina asagida aktarim amaglari
ile birlikte yer verilmektedir.

olarak kisisel
aktariimaktadir.

¢ Finansal is sureglerinin
yuritilmesi amaciyla is ortagi
Bankalar

e lIse alim faaliyetleri kapsaminda
sinav, test ve envanter
galismalarinin yaratidimesi

amaciyla yurt disinda mukim
hizmet saglayicilar

e Denetim faaliyetlerinin
gerceklestiriimesi amaciyla
calisiimakta olan denetim
firmalari

e Hukuki danigsmanhk alinmasi

amacilyla galisiimakta olan hukuk
burolari
e Saglanacak olan burslara iligkin

olarak burs basvurularinin

degerlendiriimesi amaciyla

bagimsiz juri Gyeleri
Sirket’in ticari faaliyetlerini | Tedarikgiden dis kaynakli olarak
yuratirken ~ Sirketin  emir  ve | temin edilen ve Sirket'in ticari

veriler




IVIP YAPI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE

ISLENMESI POLITIKASI

Dokiiman No W.003

Revizyon No 1

Revizyon Tarihi 05.08.2024

Sayfa No: Sayfa7/8

talimatlarina uygun olarak s6zlesme
temelli  hizmet sunan taraflar
anlamina gelmektedir

faaliyetlerini yerine getirmek icin
gerekli olan hizmetlerin
sunulmasini saglamak amaciyla
sinirh olarak kisisel veriler
aktariimaktadir.

Kanunen Yetkili
Kurumu

Kamu

Hukuken Sirket'ten bilgi ve belge
almaya vyetkili kamu kurum ve
kuruluslari anlamina gelmektedir.

igili kamu kurum ve
kuruluglarinin bilgi talep etme
amacilyla sinirli olarak kigisel veri

paylasimi yapiimaktadir.

Kanunen Yeitkili

Kurumu

Ozel | ligili mevzuat hikimlerine gére
Sirket'ten bilgi ve belge almaya
yetkili 6zel hukuk Kkisileri (6rnegin
badgimsiz  denefciler) anlamina
gelmektedir.

yetkisi  dahilinde

paylasimi yapilmaktadir.

5. VERI SAHIPLERININ AYDINLATILMASI VE VERI SAHIPLERININ HAKLARI
Kanun'un 10. maddesine gore kisisel verilerin islenmesinden 6nce veya en gec¢ kisisel

verilerin

islenmesi

aninda, veri sahiplerinin kigisel verilerinin iglenmesine iligkin

aydinlatimalari gerekmektedir. ilgili madde geregince veri sorumlusu sifatiyla ViP YAPI
tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinin yuritildidgld her durumda veri sahiplerinin
aydinlatiimasini saglamak tzere sirket i¢i gerekli yapi olusturulmustur. Bu kapsamda;

e Kisisel verilerin islenme amaci icin litfen KVK Politikas’'nin 2.2. bolimuni
inceleyiniz.

o Kisisel verilerin aktarildigi taraflar ve aktarim amaci igin litfen KVK Politikasi’'nin 4.
BOlumUunu inceleyiniz.

e Fiziki veya elektronik ortamlarda farkh kanallarla toplanabilen Kkisisel verilerin
islenmesine iliskin sartlari incelemek icin litfen KVK Politikasi’'nin 3.2 ve 3.3.
bélimine bakiniz.

o Veri sahibi olarak Kanun’'un 11. maddesi uyarinca veri sahiplerinin sahip oldugu
haklar asagida listelenmistir:

O
O
O

O

Yukarida siralanan veri

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kigisel verilerinizin aktarildigi tg¢uncu kigileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmig olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi dGglinci
kisilere bildiriimesini isteme,

Kanun’a ve ilgili diger kanun hudkimlerine uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildig! Gguincu kigilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi
suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya gikmasi durumunda buna itiraz etme,
Kigisel verilerin Kanun’a aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz
halinde zararin giderilmesini talep etme.

sahibi haklarina yonelik basvurular www.vipyapi.com

adresinde yer alan Veri Sahibi Bagvuru Formu doldurularak VIP YAPI'ya iletilebilir.
Talebin niteligine gbre en kisa surede ve en ge¢ otuz gun i¢inde bagvuru Ucretsiz

llgili 6zel hukuk kigilerinin hukuki
talep ettigi
amagla sinirli olarak kigisel veri
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olarak sonugclandirilacaktir; ancak iglemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde KVK
Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye gére veri sahibinden Gcret talep edilebilecektir.

VIP YAPI, basvurularin degerlendiriimesi sirasinda éncelikle talepte bulunan kiginin
gercek hak sahibi olup olmadigini tespit etmektedir. Bununla birlikte Sirket gerek
gérdugld durumlarda talebin daha iyi anlasilabilmesi icin detayli ve ek bilgi
isteyebilmektedir.

Sirket tarafindan veri sahibi bagvurularina yanitlar, yazilh olarak veya elektronik
ortamda veri sahiplerine bildirilmektedir. Basvurunun reddedilmesi halinde ret
nedenleri gerekgeli olarak veri sahibine acgiklanacaktir.

Kisisel verilerin dogrudan veri sahibinden elde edilmemesi halinde; Sirket tarafindan
(1) kisisel verilerin elde edilmesinden itibaren makul bir stre icerisinde, (2) kisisel
verilerin veri sahipleri kisi ile iletisim amaciyla kullanilacak olmasi durumunda, ilk
iletisim kurulmasi esnasinda, (3) kisisel verilerin aktarilacak olmasi halinde, en gec¢
kisisel verilerin ilk kez aktariminin yapilacagi esnada veri sahiplerinin aydinlatiimasina

iliskin faaliyetler yurutilmektedir.

6. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESIi, ANONIM HALE GETIRILMESI

Kanun'un 7. maddesi geregince hukuka uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, VIiP YAPI tarafindan kisisel
verilerin saklanmasina iliskin sektor pratikleri de géz 6nlnde bulundurularak yasalara
uygun bir sekilde daha uzun bir saklama stresi belirlenmeyen durumlarda, kisisel veriler
resen veya veri sahibinin talebi Uzerine, Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan
yayimlanan rehberlere, periyodik imha sirelerine ve veri sahibi bagvurusuna uygun olarak

VIP YAPI tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Sirket tarafindan islenmekte olan kisisel veriler kategorik bazda ele alinarak, her bir kigisel veri
kategorisi igin ilgili oldugu veri isleme sureci dogrultusunda azami veri saklama sureleri
belirlenmigtir. Bahsi gegen azami sureler de dahil olmak lzere saklama ve imha surecinin ne
sekilde yurutulecegine iligkin detayh bilgiler, Sirket tarafindan dizenlenmis olan Kisisel Veri

Saklama ve imha Politikasr’'nda ortaya konulmaktadir.



